
정신병원 환자인권 실태조사, 2015 : 직원

CODE BOOK

  

자료번호 A1-2015-0031

연구책임자 이화영

연구수행기관 인권의학연구소

조사년도 2015년

자료서비스기관 한국사회과학자료원

자료공개년도 2016년

코드북제작년도 2016년



이 자료를 연구 및 저작에 이용, 참고 및 인용할 경우에는 KOSSDA의 자
료인용표준서식에 준하여 자료의 출처를 반드시 명시하여야 합니다. 자료
출처는 자료명이 최초로 언급되는 부분이나 참고문헌 목록에 명시할 수 
있습니다. 

자료를 이용, 참고, 인용할 경우 표준서식

    이화영. 2015. 정신병원 환자인권 실태조사, 2015 : 직원 . 연구수행기관: 인

권의학연구소. 자료서비스기관: 한국사회과학자료원. 자료공개년도: 2016년. 자료

번호: A1-2015-0031.

 

코드북을 인용할 경우 표준서식

    한국사회과학자료원. 2016. 정신병원 환자인권 실태조사, 2015 : 직원 CODE 

BOOK . pp. 1-24.

이 자료의 코드북에 대한 모든 권한은 KOSSDA에 있으며 KOSSDA의 사
전허가 없이 복제, 송신, 출판, 배포할 수 없습니다.



A1-2015-0031
정신병원 환자인권 실태조사, 2015 : 직원

A1 응답자 연령

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

21 세 21 1 .3 .3

22 세 22 2 .7 .7

23 세 23 1 .3 .3

24 세 24 4 1.4 1.4

25 세 25 1 .3 .3

26 세 26 10 3.5 3.5

27 세 27 9 3.1 3.1

28 세 28 9 3.1 3.1

29 세 29 5 1.7 1.7

30 세 30 3 1.0 1.0

31 세 31 4 1.4 1.4

32 세 32 6 2.1 2.1

33 세 33 9 3.1 3.1

34 세 34 4 1.4 1.4

35 세 35 5 1.7 1.7

36 세 36 7 2.4 2.4

37 세 37 9 3.1 3.1

38 세 38 6 2.1 2.1

39 세 39 7 2.4 2.4

40 세 40 10 3.5 3.5

41 세 41 9 3.1 3.1

42 세 42 8 2.8 2.8

43 세 43 8 2.8 2.8

44 세 44 4 1.4 1.4

45 세 45 9 3.1 3.1

46 세 46 14 4.9 4.9

47 세 47 9 3.1 3.1

48 세 48 6 2.1 2.1

49 세 49 14 4.9 4.9

1. 귀하의 인적 사항 및 기본 사항에 대한 물음입니다.

1-1. 현재 나이
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50 세 50 12 4.2 4.2

51 세 51 15 5.2 5.2

52 세 52 6 2.1 2.1

53 세 53 10 3.5 3.5

54 세 54 11 3.8 3.8

55 세 55 11 3.8 3.8

56 세 56 4 1.4 1.4

57 세 57 4 1.4 1.4

58 세 58 3 1.0 1.0

59 세 59 3 1.0 1.0

60 세 60 1 .3 .3

62 세 62 4 1.4 1.4

63 세 63 1 .3 .3

65 세 65 1 .3 .3

73 세 73 1 .3 .3

무응답 99 6 2.1 2.1

286 100.0 100.0

A2 응답자 성별

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

남성 1 125 43.7 43.7

여성 2 161 56.3 56.3

286 100.0 100.0

A3 소속 의료기관

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

국립 정신병원 1 48 16.8 16.8

공립 정신병원 2 17 5.9 5.9

사립 정신병원 (300병상이상) 3 52 18.2 18.2

사립 정신병원 (300병상 미만) 4 169 59.1 59.1

286 100.0 100.0

1-2. 성별

1-3. 현재 소속 의료 기관

2



A1-2015-0031
정신병원 환자인권 실태조사, 2015 : 직원

A4 응답자 직종

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

정신과 전문의 1 58 20.3 20.3

정신과 전공의 2 17 5.9 5.9

간호사 3 129 45.1 45.1

간호조무사 4 25 8.7 8.7

보호자 5 53 18.5 18.5

기타 6 2 .7 .7

무응답 9 2 .7 .7

286 100.0 100.0

A5_1 폐쇄병상 수

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

1 개 1 5 1.7 1.7

2 개 2 3 1.0 1.0

4 개 4 3 1.0 1.0

14 개 14 1 .3 .3

16 개 16 1 .3 .3

20 개 20 1 .3 .3

22 개 22 1 .3 .3

41 개 41 4 1.4 1.4

48 개 48 1 .3 .3

51 개 51 1 .3 .3

52 개 52 1 .3 .3

82 개 82 2 .7 .7

83 개 83 5 1.7 1.7

88 개 88 1 .3 .3

90 개 90 5 1.7 1.7

96 개 96 2 .7 .7

1-4. 현재 병원에 근무하는 직종

1-5. 현재 근무하는 병원의 정신과 병상 수
폐쇄병상 수
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100 개 100 2 .7 .7

101 개 101 1 .3 .3

104 개 104 1 .3 .3

106 개 106 2 .7 .7

110 개 110 3 1.0 1.0

120 개 120 5 1.7 1.7

124 개 124 5 1.7 1.7

126 개 126 2 .7 .7

128 개 128 11 3.8 3.8

129 개 129 3 1.0 1.0

130 개 130 1 .3 .3

135 개 135 8 2.8 2.8

150 개 150 2 .7 .7

170 개 170 1 .3 .3

178 개 178 7 2.4 2.4

180 개 180 8 2.8 2.8

192 개 192 1 .3 .3

200 개 200 12 4.2 4.2

202 개 202 2 .7 .7

205 개 205 3 1.0 1.0

206 개 206 7 2.4 2.4

208 개 208 8 2.8 2.8

216 개 216 4 1.4 1.4

217 개 217 12 4.2 4.2

220 개 220 10 3.5 3.5

222 개 222 1 .3 .3

224 개 224 3 1.0 1.0

225 개 225 1 .3 .3

226 개 226 4 1.4 1.4

227 개 227 1 .3 .3

233 개 233 1 .3 .3

234 개 234 10 3.5 3.5

237 개 237 1 .3 .3

243 개 243 1 .3 .3
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244 개 244 2 .7 .7

250 개 250 1 .3 .3

254 개 254 1 .3 .3

267 개 267 5 1.7 1.7

270 개 270 15 5.2 5.2

300 개 300 12 4.2 4.2

340 개 340 3 1.0 1.0

350 개 350 1 .3 .3

400 개 400 1 .3 .3

434 개 434 5 1.7 1.7

450 개 450 5 1.7 1.7

500 개 500 6 2.1 2.1

850 개 850 2 .7 .7

1200 개 1200 3 1.0 1.0

1500 개 1500 3 1.0 1.0

1580 개 1580 3 1.0 1.0

무응답 9999 37 12.9 12.9

286 100.0 100.0

A5_2 개방병상 수

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

1 개 1 3 1.0 1.0

2 개 2 3 1.0 1.0

7 개 7 1 .3 .3

8 개 8 10 3.5 3.5

14 개 14 2 .7 .7

15 개 15 9 3.1 3.1

20 개 20 25 8.7 8.7

26 개 26 2 .7 .7

28 개 28 5 1.7 1.7

30 개 30 13 4.5 4.5

38 개 38 1 .3 .3

1-5. 현재 근무하는 병원의 정신과 병상 수
개방병상 수
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50 개 50 6 2.1 2.1

52 개 52 4 1.4 1.4

57 개 57 11 3.8 3.8

62 개 62 1 .3 .3

63 개 63 3 1.0 1.0

64 개 64 2 .7 .7

65 개 65 5 1.7 1.7

70 개 70 1 .3 .3

79 개 79 20 7.0 7.0

80 개 80 1 .3 .3

83 개 83 3 1.0 1.0

87 개 87 1 .3 .3

90 개 90 3 1.0 1.0

93 개 93 7 2.4 2.4

94 개 94 4 1.4 1.4

95 개 95 3 1.0 1.0

100 개 100 3 1.0 1.0

106 개 106 1 .3 .3

110 개 110 3 1.0 1.0

112 개 112 3 1.0 1.0

120 개 120 11 3.8 3.8

129 개 129 3 1.0 1.0

130 개 130 1 .3 .3

150 개 150 2 .7 .7

178 개 178 1 .3 .3

180 개 180 13 4.5 4.5

200 개 200 2 .7 .7

213 개 213 1 .3 .3

253 개 253 1 .3 .3

270 개 270 3 1.0 1.0

300 개 300 1 .3 .3

무응답 9999 88 30.8 30.8

286 100.0 100.0
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A6 근무 경력 기간(년)

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

0 년 0 19 6.6 6.6

1 년 1 37 12.9 12.9

2 년 2 28 9.8 9.8

3 년 3 16 5.6 5.6

4 년 4 16 5.6 5.6

5 년 5 20 7.0 7.0

6 년 6 9 3.1 3.1

7 년 7 14 4.9 4.9

8 년 8 12 4.2 4.2

9 년 9 4 1.4 1.4

10 년 10 16 5.6 5.6

11 년 11 9 3.1 3.1

12 년 12 8 2.8 2.8

13 년 13 7 2.4 2.4

14 년 14 3 1.0 1.0

15 년 15 7 2.4 2.4

16 년 16 4 1.4 1.4

17 년 17 2 .7 .7

18 년 18 3 1.0 1.0

19 년 19 5 1.7 1.7

20 년 20 7 2.4 2.4

21 년 21 2 .7 .7

22 년 22 1 .3 .3

23 년 23 2 .7 .7

24 년 24 6 2.1 2.1

25 년 25 3 1.0 1.0

26 년 26 3 1.0 1.0

27 년 27 4 1.4 1.4

28 년 28 1 .3 .3

1-6. 위 직종에 근무한 경력 기간
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30 년 30 3 1.0 1.0

31 년 31 1 .3 .3

33 년 33 1 .3 .3

36 년 36 1 .3 .3

38 년 38 1 .3 .3

40 년 40 1 .3 .3

60 년 60 1 .3 .3

무응답 99 9 3.1 3.1

286 100.0 100.0

A7 격리 및 강박 시행 규정 경험 유무

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

있었다 1 268 93.7 93.7

없었다 2 17 5.9 5.9

무응답 9 1 .3 .3

286 100.0 100.0

A8 병원 자체 격리 및 강박 시행 규정

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

있다 1 277 96.9 96.9

없다 2 7 2.4 2.4

무응답 9 2 .7 .7

286 100.0 100.0

A9 보건복지부 격리 및 강박 지침 인지

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

예 1 281 98.3 98.3

아니오 2 4 1.4 1.4

무응답 9 1 .3 .3

286 100.0 100.0

1-7. 정신과 진료과정에서 환자 격리 및 강박을 지시 또는 시행한 경험이 있었습니까?

1-8. 현재 재직 중인 병원 내 자체 <격리 및 강박 시행 규정>이 있습니까?

1-9. 보건복지부의 <격리 및 강박 지침>에 대해 알고 있습니까?
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B1 격리 강박 발생 이유

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

자해 행동 1 72 25.2 25.2

다른 사람에게 폭력적인 행동 2 194 67.8 67.8

병동 규칙 위반 4 14 4.9 4.9

기타 5 6 2.1 2.1

286 100.0 100.0

B2 과도하고 빈번한 격리 강박 시행

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

그렇다 2 4 1.4 1.4

그렇지 않다 3 147 51.4 51.4

전혀 그렇지 않다 4 131 45.8 45.8

모르겠다 5 4 1.4 1.4

286 100.0 100.0

B3 격리 강박 시 고려하는 점

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

자,타해 위험의 방지 및 차단 1 240 83.9 83.9

치료 프로그램·병실환경의 훼손 방지·차단 2 2 .7 .7

환자의 기본권 보호 3 20 7.0 7.0

다른 환자들의 보호와 질서 유지 4 7 2.4 2.4

격리 및 강박 지침의 준수 5 16 5.6 5.6

무응답 9 1 .3 .3

286 100.0 100.0

2-3. 격리·강박을 결정 또는 시행할 때 어떤 점을 가장 크게 고려하십니까?

2-1. 실제 격리·강박이 발생하는 가장 큰 이유는 무엇이라고 생각하십니까? (한 가지만)

2-2. 격리·강박이 본래의 목적보다 과도하고 빈번하게 시행되고 있다고 생각하십니까?

2. 환자 격리·강박에 관한 질문입니다.
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B4 격리 강박 시 과실, 법적 책임 부담

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

매우 그렇다 1 36 12.6 12.6

그렇다 2 164 57.3 57.3

그렇지 않다 3 67 23.4 23.4

전혀 그렇지 않다 4 9 3.1 3.1

모르겠다 5 6 2.1 2.1

무응답 9 4 1.4 1.4

286 100.0 100.0

B5 격리 강박 시 어려운 점

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

환자, 직원 안전 1 138 48.3 48.3

인력부족 2 4 1.4 1.4

인권(윤리) 3 26 9.1 9.1

판단(법적 책임 등) 4 17 5.9 5.9

기타 5 4 1.4 1.4

무응답 9 97 33.9 33.9

286 100.0 100.0

B6 격리 강박 설명 절차 준수

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

매우 그렇다 1 73 25.5 25.5

그렇다 2 202 70.6 70.6

그렇지 않다 3 10 3.5 3.5

전혀 그렇지 않다 4 1 .3 .3

286 100.0 100.0

2-4. 격리·강박을 결정 또는 시행할 때 과실, 혹은 법적 책임에 대해 부담을 느낍니까?

2-5. 격리·강박을 결정, 지시 또는 시행할 때 의료인이나 직원으로서 어떤 어려움이 있습니
까?

2-6. 격리·강박 수행 시, 환자 본인이나 보호자에 대한 설명 절차가 잘 지켜지고 있다고 생
각하십니까?
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B7 격리 강박 시행시 적정한 인원수

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

2 명 2 5 1.7 1.7

3 명 3 139 48.6 48.6

4 명 4 111 38.8 38.8

5 명 5 22 7.7 7.7

6 명 6 9 3.1 3.1

286 100.0 100.0

B8 최근 격리 강박 시행 인원수

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

0 명 0 5 1.7 1.7

1 명 1 5 1.7 1.7

2 명 2 30 10.5 10.5

3 명 3 140 49.0 49.0

4 명 4 78 27.3 27.3

5 명 5 23 8.0 8.0

6 명 6 5 1.7 1.7

286 100.0 100.0

B9_1 격리 강박 직접 시행 여부1: 의사

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

아니다 0 188 65.7 65.7

그렇다 1 98 34.3 34.3

286 100.0 100.0

2-9. 현재 귀하께서 소속된 병원에서는 누가 격리·강박을 직접 시행하고 있습니까?
① 정신과 의사

2-7. 현 <격리 및 강박 지침>에 의하면, 적절한 수(2~3명)의 치료진이 격리·강박을 시행하
여야 합니다. 격리·강박을 시행할 때 적정한 치료진의 수는 몇 명이라고 생각하십니까?

2-8. 가장 최근 격리·강박을 시행했을 때에 몇 명이 격리·강박을 시행하였습니까?
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B9_2 격리 강박 직접 시행 여부2: 간호사

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

아니다 0 126 44.1 44.1

그렇다 1 160 55.9 55.9

286 100.0 100.0

B9_3 격리 강박 직접 시행 여부3: 보호사

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

아니다 0 41 14.3 14.3

그렇다 1 245 85.7 85.7

286 100.0 100.0

B9_4 격리 강박 직접 시행 여부4: 동료 환자

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

아니다 0 286 100.0 100.0

B9_5 격리 강박 직접 시행 여부5: 기타

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

아니다 0 284 99.3 99.3

그렇다 1 2 .7 .7

286 100.0 100.0

2-9. 현재 귀하께서 소속된 병원에서는 누가 격리·강박을 직접 시행하고 있습니까?
② 간호사

2-9. 현재 귀하께서 소속된 병원에서는 누가 격리·강박을 직접 시행하고 있습니까?
③ 보호사

2-9. 현재 귀하께서 소속된 병원에서는 누가 격리·강박을 직접 시행하고 있습니까?
④ 동료환자

2-9. 현재 귀하께서 소속된 병원에서는 누가 격리·강박을 직접 시행하고 있습니까?
⑤ 기타

12



A1-2015-0031
정신병원 환자인권 실태조사, 2015 : 직원

B10 격리 강박 시간대

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

오전 6-12시경 1 17 5.9 5.9

오후 1-5시경 2 74 25.9 25.9

저녁 6-9시경 3 130 45.5 45.5

밤 10시-새벽5시경 4 34 11.9 11.9

무응답 9 31 10.8 10.8

286 100.0 100.0

B11 환자의 격리 강박 참여 목격

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

있다 1 32 11.2 11.2

없다 2 251 87.8 87.8

무응답 9 3 1.0 1.0

286 100.0 100.0

B12 격리 강박 시 의사 입회 규정

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

필요하다 1 175 61.2 61.2

필요없다 2 103 36.0 36.0

무응답 9 8 2.8 2.8

286 100.0 100.0

2-11. 격리·강박을 시행하면서 다른 환자들이 시행을 도우거나 간섭하는 경우를 목격하거
나 알고 있습니까?

2-12. 환자 격리·강박 시 주치의나 당직 의사의 입회 의무 규정이 필요하다고 생각하십니
까?

2-10. 환자 격리나 강박이 자주 발생하는 시간대는 언제입니까?

13
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B13 격리 강박 시 화학적 강박

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

거의 사용한다 1 65 22.7 22.7

가끔 사용한다 2 160 55.9 55.9

사용하지 않는다 3 45 15.7 15.7

모르겠다 4 11 3.8 3.8

무응답 9 5 1.7 1.7

286 100.0 100.0

B15_1 강박시행시 사용하는 도구1: 천

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

아니다 0 180 62.9 62.9

그렇다 1 106 37.1 37.1

286 100.0 100.0

B15_2 강박시행시 사용하는 도구2: 가죽

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

아니다 0 265 92.7 92.7

그렇다 1 21 7.3 7.3

286 100.0 100.0

B15_3 강박시행시 사용하는 도구3: 끈

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

아니다 0 79 27.6 27.6

그렇다 1 207 72.4 72.4

286 100.0 100.0

2-13. 귀 병원에서 격리·강박 전 화학적 강박을 시행하십니까?

2-15. 귀 병원에서 강박 시행 시 어떤 도구를 사용합니까?
① 천

2-15. 귀 병원에서 강박 시행 시 어떤 도구를 사용합니까?
② 가죽

2-15. 귀 병원에서 강박 시행 시 어떤 도구를 사용합니까?
③ 끈
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B15_4 강박시행시 사용하는 도구4: 기타

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

아니다 0 275 96.2 96.2

그렇다 1 11 3.8 3.8

286 100.0 100.0

B16 모니터링 시행

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

매우 그렇다 1 139 48.6 48.6

그렇다 2 141 49.3 49.3

그렇지 않다 3 3 1.0 1.0

무응답 9 3 1.0 1.0

286 100.0 100.0

B17 최대 격리 시간

==> 아래 재분류 변수 참조

B17_R 최대 격리 시간(재분류)

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

1-4시간 1 89 31.1 31.1

5-8시간 2 47 16.4 16.4

9-12시간 3 30 10.5 10.5

13-24시간 4 55 19.2 19.2

25-48시간 5 30 10.5 10.5

49-96시간 6 18 6.3 6.3

96시간 이상 7 8 2.8 2.8

무응답 9 9 3.1 3.1

286 100.0 100.0

2-15. 귀 병원에서 강박 시행 시 어떤 도구를 사용합니까?
④ 기타

2-16. 격리·강박 시행 과정에서 환자에 대한 모니터링(1시간마다 vital sign 체크, 2시간마
다 팔다리 움직여주고 수시로 상태관찰, 화장실 사용과 음료수 제공 등)이 잘 시행되고 있다
고 생각합니까?

2-17. 귀하께서 지시하거나, 목격한 격리 가운데 최장 시간을 적어 주십시오.
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B18 최대 강박 시간

==> 아래 재분류 변수 참조

B18_R 최대 강박 시간(재분류)

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

1-2시간 1 89 31.1 31.1

3-4시간 2 106 37.1 37.1

5-8시간 3 60 21.0 21.0

9-12시간 4 8 2.8 2.8

13-24시간 5 4 1.4 1.4

25-48시간 6 4 1.4 1.4

49시간 이상 7 3 1.0 1.0

무응답 9 12 4.2 4.2

286 100.0 100.0

B19 격리실 안전과 청결상태 만족도

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

매우 그렇다 1 51 17.8 17.8

그렇다 2 188 65.7 65.7

그렇지 않다 3 39 13.6 13.6

전혀 그렇지 않다 4 3 1.0 1.0

모르겠다 5 2 .7 .7

무응답 9 3 1.0 1.0

286 100.0 100.0

2-18. 귀하께서 지시하거나, 목격한 강박 가운데 최장 시간을 적어 주십시오.

2-19. 현재 귀 병원의 격리실(보호실)의 안전과 청결상태는 만족스럽습니까?
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B20 격리실 관찰창 유무

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

있다 1 253 88.5 88.5

없다 2 11 3.8 3.8

없지만 CCTV로 대체 3 22 7.7 7.7

286 100.0 100.0

B21 격리실 화장실과 세면대 유무

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

있다 1 83 29.0 29.0

없다 2 198 69.2 69.2

무응답 9 5 1.7 1.7

286 100.0 100.0

B22 격리실 시설 보완점

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

청결(창문, 환기, 세면대 등) 1 36 12.6 12.6

화장실 2 52 18.2 18.2

냉, 난방 3 6 2.1 2.1

호출벨, 인터폰 4 3 1.0 1.0

기타 5 55 19.2 19.2

무응답 9 134 46.9 46.9

286 100.0 100.0

2-21. 현재 귀 병원의 격리실(보호실)은 격리실 환자들이 독립적으로 사용할 수 있는 화장실
과 세면대가 있습니까?

2-22. 보호실 격리·강박 중 환자의 안전과 인권을 위해 보호실 시설 상 보완되어야할 점이
무엇이라고 생각합니까?

2-20. 현재 귀 병원의 격리실(보호실)은 간호사실에서 수시로 격리된 환자를 관찰할 수 있는
창이 있습니까?
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B23_1 격리 강박 과정에서 부당한 인권침해1: 과도한 신체적 압박

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

아니다 0 178 62.2 62.2

그렇다 1 108 37.8 37.8

286 100.0 100.0

B23_2 격리 강박 과정에서 부당한 인권침해2: 불필요한 화학적 강박 (PRN 등)

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

아니다 0 253 88.5 88.5

그렇다 1 33 11.5 11.5

286 100.0 100.0

B23_3 격리 강박 과정에서 부당한 인권침해3: 설명 없는 격리 강박 (알권리 침해)

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

아니다 0 212 74.1 74.1

그렇다 1 74 25.9 25.9

286 100.0 100.0

B23_4 격리 강박 과정에서 부당한 인권침해4: 편의,처벌 목적의 격리 강박

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

아니다 0 199 69.6 69.6

그렇다 1 87 30.4 30.4

286 100.0 100.0

2-23. 격리·강박 과정에서 발생하는 환자에 대한 인권침해는 어떤 것이 있다고 생각합니
까?
① 격리·강박 환자에 대한 과도한 신체적 압박

2-23. 격리·강박 과정에서 발생하는 환자에 대한 인권침해는 어떤 것이 있다고 생각합니
까?
② 불필요한 화학적 강박 (PRN 등)

2-23. 격리·강박 과정에서 발생하는 환자에 대한 인권침해는 어떤 것이 있다고 생각합니
까?
③ 환자, 보호자의 알권리 침해(설명 없는 격리·강박)

2-23. 격리·강박 과정에서 발생하는 환자에 대한 인권침해는 어떤 것이 있다고 생각합니
까?
④ 편의나 처벌 목적의 격리·강박
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B23_5 격리 강박 과정에서 부당한 인권침해5: 존엄성 침해 (기저귀 착용 등)

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

아니다 0 192 67.1 67.1

그렇다 1 94 32.9 32.9

286 100.0 100.0

B23_6 격리 강박 과정에서 부당한 인권침해6: 성희롱 성폭력

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

아니다 0 239 83.6 83.6

그렇다 1 47 16.4 16.4

286 100.0 100.0

B23_7 격리 강박 과정에서 부당한 인권침해7: 욕설, 심리적 인격 훼손

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

아니다 0 227 79.4 79.4

그렇다 1 59 20.6 20.6

286 100.0 100.0

B23_8 격리 강박 과정에서 부당한 인권침해8: 기타

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

아니다 0 283 99.0 99.0

그렇다 1 3 1.0 1.0

286 100.0 100.0

2-23. 격리·강박 과정에서 발생하는 환자에 대한 인권침해는 어떤 것이 있다고 생각합니
까?
⑤ 격리·강박 중 환자의 존엄성 침해 (기저귀 착용 등)

2-23. 격리·강박 과정에서 발생하는 환자에 대한 인권침해는 어떤 것이 있다고 생각합니
까?
⑥ 성희롱, 성폭력

2-23. 격리·강박 과정에서 발생하는 환자에 대한 인권침해는 어떤 것이 있다고 생각합니
까?
⑦ 욕설, 심리적인 인격 훼손

2-23. 격리·강박 과정에서 발생하는 환자에 대한 인권침해는 어떤 것이 있다고 생각합니
까?
⑧ 기타
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B25_1 보건복지부 지침 준수여부1: 의사 지시에 의한 격리 강박

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

그렇다 1 282 98.6 98.6

아니다 2 4 1.4 1.4

286 100.0 100.0

B25_2 보건복지부 지침 준수여부2: 격리 강박 이유 설명

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

그렇다 1 280 97.9 97.9

아니다 2 6 2.1 2.1

286 100.0 100.0

B25_3 보건복지부 지침 준수여부3: 격리실 관찰 가능, 안전한 환경

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

그렇다 1 275 96.2 96.2

아니다 2 11 3.8 3.8

286 100.0 100.0

B25_4 보건복지부 지침 준수여부4: 처벌 목적이 아님

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

그렇다 1 276 96.5 96.5

아니다 2 10 3.5 3.5

286 100.0 100.0

2-25. 현 보건복지부 <격리 및 강박 지침> 의 아래 내용 중 해당 사항에 기표해 주십시오.
3. 환자는 타인에게 인격이 보호되는 장소로써 외부 창을 통해 관찰이 가능한 조용하고 안전
한 환경에서 실시한다

2-25. 현 보건복지부 <격리 및 강박 지침> 의 아래 내용 중 해당 사항에 기표해 주십시오.
4. 치료진이나 병동편의 및 처벌을 목적으로 격리나 강박을 시행하지 않는다(PRN 포함)

2-25. 현 보건복지부 <격리 및 강박 지침> 의 아래 내용 중 해당 사항에 기표해 주십시오.
1. 주치의 또는 당직의사의 지시에 따라 시행한다

2-25. 현 보건복지부 <격리 및 강박 지침> 의 아래 내용 중 해당 사항에 기표해 주십시오.
2. 격리 또는 강박 시행전과 시행 후에 그 이유를 환자 또는 보호자나 그 가족에게 설명한다
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B25_5 보건복지부 지침 준수여부5: 적절한 수의 격리 강박 시행

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

그렇다 1 276 96.5 96.5

아니다 2 10 3.5 3.5

286 100.0 100.0

B25_6 보건복지부 지침 준수여부6: 자주 환자 상태 확인, 기록, 보고

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

그렇다 1 281 98.3 98.3

아니다 2 5 1.7 1.7

286 100.0 100.0

B25_7 보건복지부 지침 준수여부7: vital sign 등 점검

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

그렇다 1 281 98.3 98.3

아니다 2 5 1.7 1.7

286 100.0 100.0

2-25. 현 보건복지부 <격리 및 강박 지침> 의 아래 내용 중 해당 사항에 기표해 주십시오.
5. 치료자가 단독으로 격리나 강박을 시행하지 않으며, 안전을 위해 적절한 수의 치료진 2-3
명이 있다

2-25. 현 보건복지부 <격리 및 강박 지침> 의 아래 내용 중 해당 사항에 기표해 주십시오.
6. 격리 또는 강박후 간호사는 자주 환자의 상태를 확인하며, 간호일지에 강박 또는 격리를 시
행한 이유, 당시의 환자상태, 방법(보호복, 억제대 2Point, 4Point, 보호조끼)에 대해 자세히
기록한다. 환자상태에 이상이 있을 시 즉시 주치의 또는 당직의에 보고한다

2-25. 현 보건복지부 <격리 및 강박 지침> 의 아래 내용 중 해당 사항에 기표해 주십시오.
7. 강박조치한 환자에게는 1시간마다 Vital sign(호흡, 혈압, 맥박 등)을 점검하고, 최소 2시
간마다 팔다리를 움직여 준다
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B25_8 보건복지부 지침 준수여부8: 대소변, 음료수 제공 등

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

그렇다 1 281 98.3 98.3

아니다 2 5 1.7 1.7

286 100.0 100.0

B25_9 보건복지부 지침 준수여부9: 상황 종료 시 즉시 해제

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

그렇다 1 279 97.6 97.6

아니다 2 7 2.4 2.4

286 100.0 100.0

B25_10 보건복지부 지침 준수여부10: 혈액 순환 등

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

그렇다 1 280 97.9 97.9

아니다 2 6 2.1 2.1

286 100.0 100.0

2-25. 현 보건복지부 <격리 및 강박 지침> 의 아래 내용 중 해당 사항에 기표해 주십시오.
9. 환자상태가 안정되어 위험성이 없어졌다고 판단되면, 간호사는 즉시 주치의(또는 당직의
사)에게 보고하고 그 지시에 따라 강박 또는 격리를 해제하고 신체의 불편유무를 확인한다

2-25. 현 보건복지부 <격리 및 강박 지침> 의 아래 내용 중 해당 사항에 기표해 주십시오.
10. 양 팔목과 발목에 강박대를 착용시킬 때는 혈액이 원활하게 순환될 수 있도록 손가락 하
나정도의 공간을 확보하며, 가슴벨트는 등뒤에서부터 양 겨드랑이 사이로 빼서 고정시키고 불
편하지 않는가 확인하고 관찰한다

2-25. 현 보건복지부 <격리 및 강박 지침> 의 아래 내용 중 해당 사항에 기표해 주십시오.
8. 수시로 혈액순환, 심한 발한(땀흘림)을 확인하여 자세변동을 시행하며, 대․소변을 보게 하
고, 적절하게 음료수를 공급한다
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B26 지침이 충분한지 여부

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

매우 그렇다 1 52 18.2 18.2

그렇다 2 221 77.3 77.3

그렇지 않다 3 6 2.1 2.1

모르겠다 5 5 1.7 1.7

무응답 9 2 .7 .7

286 100.0 100.0

B28 부당한 격리 강박 원인

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

병원 의료인, 직원들이 부족해서 1 30 10.5 10.5

의료인, 직원들이 편하려고 자의적으로 시행 2 6 2.1 2.1

환자의 잘못을 처벌하는 목적으로 시행 3 1 .3 .3

의료인들의 인식과 관심 부족 5 12 4.2 4.2

병원 측의 인식과 관심 부족 6 1 .3 .3

행정당국의 감시 감독 소홀 8 1 .3 .3

기타 9 14 4.9 4.9

무응답 99 221 77.3 77.3

286 100.0 100.0

B29_1 인권보호를 필요한 점1

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

정신장애인에 대한 차별(배제) 의식 등 사회적
인식 개선

1 157 54.9 54.9

정신장애 환자와 가족에 대한 국가 지원 강화 2 22 7.7 7.7

법적 제도적 보호 규정, 지침 강화 3 10 3.5 3.5

2-26. 정신장애 환자 격리·강박에 관한 보건복지부 <격리 및 강박 지침>이 환자 권리 보호
에 충분한 내용을 담고 있다고 생각하십니까?

2-28. 위 지침이 지켜지지 않거나 부당한 격리·강박이 일어나는 원인은 무엇이라고 생각하
십니까?

2-29. 정신장애인들의 인권보호를 위해 꼭 필요한 것을 3가지 골라주십시오.
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보건행정 당국의 관리 철저 4 4 1.4 1.4

적정한 의료인력의 확보 5 54 18.9 18.9

재정, 예산 투자 6 16 5.6 5.6

의료인들의 적극적인 자세와 노력 7 10 3.5 3.5

무응답 9 13 4.5 4.5

286 100.0 100.0

B29_2 인권보호를 필요한 점2

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

정신장애인에 대한 차별(배제) 의식 등 사회적
인식 개선

1 26 9.1 9.1

정신장애 환자와 가족에 대한 국가 지원 강화 2 67 23.4 23.4

법적 제도적 보호 규정, 지침 강화 3 34 11.9 11.9

보건행정 당국의 관리 철저 4 15 5.2 5.2

적정한 의료인력의 확보 5 73 25.5 25.5

재정, 예산 투자 6 33 11.5 11.5

의료인들의 적극적인 자세와 노력 7 22 7.7 7.7

무응답 9 16 5.6 5.6

286 100.0 100.0

B29_3 인권보호를 필요한 점3

변수값 빈도 퍼센트 유효 퍼센트

정신장애인에 대한 차별(배제) 의식 등 사회적
인식 개선

1 27 9.4 9.4

정신장애 환자와 가족에 대한 국가 지원 강화 2 24 8.4 8.4

법적 제도적 보호 규정, 지침 강화 3 34 11.9 11.9

보건행정 당국의 관리 철저 4 19 6.6 6.6

적정한 의료인력의 확보 5 53 18.5 18.5

재정, 예산 투자 6 49 17.1 17.1

의료인들의 적극적인 자세와 노력 7 56 19.6 19.6

무응답 9 24 8.4 8.4

286 100.0 100.0
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